La ingenieria técnica industrial, una profesion clave
para la reindustrializacion y la recuperacion economica

La industria genera 2,3 millones de empleos y supone el 15,9% del PIB en Espana, lejos todavia del
objetivo del 20% de la UE para 2020. Para reindustrializar el pais, la titulacion de ingeniero técnico
industrial destaca por su versatilidad y su privilegiada posicion en las estadisticas de empleabilidad

Ménica Ramirez
Hace unos meses, conociamos unos datos
esperanzadores para el sector industrial y
especialmente para la ingenieria técnica
industrial, al protagonizar el mayor avance
en la lista de las profesiones mas deman-
dadas. Asi lo reflejaba el ultimo informe ela-
borado por el grupo de recursos humanos
Adecco, al situar esta titulacion en segunda
posicion, solo por detras de administra-
cion y direccion de empresas (ADE), y dos
puestos por encima del lugar que ocupaba
en 2014 (cuarta posicion).

Los estudios de ingenieria técnica indus-
trial concentran el 3,5% de las ofertas de
empleo, proporcion que alcanza el 5,6% si
se tiene en cuenta solo la oferta para uni-
versitarios. A ello hay que afadir la previ-
sion que el pasado mes de septiembre
realizaba la Comision Europea, al afirmar
que en 2015 se van a necesitar mas de
700.000 profesionales del area tecnolo-
gica en el conjunto de los paises europeos,
sobre todo en el ambito de las ingenierias,
las matematicas y las tecnologias de la infor-
macion. Por tanto, hay buenas perspecti-
vas para el sector en los préximos afios.

El sector industrial tiene un papel clave
en el proceso de recuperacion de la eco-
nomia espafiola y tiene margen de manio-
bra para convertirse en los proximos afos
en uno de los motores de nuestra econo-
mia, aportando soluciones a los principa-

es el sector que realiza el mayor esfuerzo
en innovacioén e |+D: el 48,3%, en 2012,
y el peso de las exportaciones industria-
les en el PIB representa mas del 20%.

Empleabilidad en la ingenieria

sario contar con profesionales cualifica-
dos, lo que conlleva a su vez tener un
alumnado lo suficientemente motivado
para realizar estudios tecnoldgicos. La
caracteristica que mejor define a los inge-
nieros técnicos industriales es, probable-
mente, su versatilidad. Tanto sus estudios
como la aplicacién de sus conocimientos
en el dia a dia se caracterizan por la diver-
sidad de las materias que abordan. Y es
que el sector industrial incluye iniciativas
y proyectos de muy diversa indole, de ahi
que se requiera un “amplio conocimiento
del sector de la industria”. Desde el naci-
miento de estos estudios, hace mas de
150 afios, los ingenieros técnicos indus-
triales han contribuido, en gran medida,
al desarrollo industrial del pais y a la mejora
de las condiciones de vida.

El pasado 28 de octubre, la Secreta-
ria de Estado de Educacion, Formacion

Profesional y Universidades presenté un
estudio sobre la insercion laboral de los
estudiantes universitarios, con el objetivo
de analizar el funcionamiento de la oferta
universitaria, adecuar el mapa de titula-
ciones a la empleabilidad y conocer el
grado de empleabilidad de las carreras,
con el fin de reorientarlas.

Este estudio esta motivado por otros
datos, extraidos de la OCDE y de la UE21,
que reflejan el crecimiento de la tasa de
desempleo de Espaiia en contraste con los
paises desarrollados y el marco europeo,
y que también afecta a los profesionales
con educacion superior. Sin embargo, aun-
que el crecimiento del desempleo en
Esparia en los ultimos afios ha afectado a
toda la poblacién, los datos reflejan que
estar en posesion de una titulacion univer-
sitaria ayuda a encontrar trabajo, sobre todo
si se trata de estudios de ingenieria y de
ciencias de la salud, ya que son precisa-
mente los profesionales de dichas areas
los que presentan un mayor porcentaje en
la tasa de afiliacién a la Seguridad Social.
En el caso de la ingenieria, esta tasa ha
subido considerablemente, en torno al 20%,
de 2011 a 2014, pasando del 46,9% al
67,2%. El porcentaje de auténomos de

PROFESIONES MAS DEMANDADAS EN 2012 Y 2013
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les retos que afronta nuestro pais. Los
expertos en la materia estan convencidos RE=DIOIRCY Gicey  [REDIOEEED [0.5E
P ” 7 X empleo (1) titulados (2) empleo (1) titulados (2)

de que la recuperacion econoémica requiere
mas industria, y al mismo tiempo destacan _ 1 4,5% 73% 1 4,2% 6,9%
la necesidad de cambiar el modelo pro- Ingeniero técnico industrial 2 3,5% 5,6% 4 2,9% 4,7%
ductivo para que el sector industrial tenga Ingeniero industrial 3 3,4% 55% 2  33%  53%
un mayor peso en el PIB nacional. = =

Pero, écual es la situacion actual de la Ingeniero informatico 4 4.32% 5,2% 3 3,0% 4,9%
industria en Espafia? Segun los datos mas 5 2,5% 4,0% 5 2,5% 4,1%
recientes aportados por el Ministerio de m 6 2 4% 3.8% 6 030 3.8%
Industria, Energia y Turismo, del pasado mes ., . X .,
de septiembre, el sector industrial repre- 7 1.9% 8,1% 7 2:2% 8,6%
senta el 15,9% del PIB de la economia Ingeniero técnico informatica 8 1,8% 2,9% 8 1,8% 2,9%
espafiola y genera mas de 2,3 millones de Ingeniero de telecomunicaciones [ll¢) 1,5% 2,4% 9 1,5% 2,5%
empleos. La Unién Europea se ha marcado :

L . . Relaciones laborales 10 1,4% 2,3% 10 1,3% 2,2%

el objetivo de que la industria represente

el 20% del PIB en el afio 2020. Ademas,

(1) Sobre el total de las ofertas de empleo  (2) Sobre las ofertas de empleo para titulados universitarios
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La ingenieria técnica industrial concentra el 3,5% de las ofertas de empleo y el 5,6% de la oferta para universitarios. Foto: Moon Light PhotoStudio / Shutterstock.

dicha rama ha aumentado en casi cuatro
puntos, desde 2011 a 2014, pasando del
7,2% al 10,9%.

Segun el citado informe, en lo que
respecta a la distribucion de los egresa-
dos universitarios, el ambito de la inge-
nieria representa el 9,6%, frente al 19,6%
correspondiente a la formacion de perso-
nal docente (el area mas numerosa); el
16,2% del ambito comercial y de la Admi-
nistracion; el 12,3% de salud; el 6,5% de
ciencias sociales, y el 4,9% de la arquitec-
tura y la construccion. Por otra parte, dicho
informe muestra que el 54,3% de los estu-
diantes universitarios espafioles eligen cien-
cias sociales y juridicas. Le siguen ingenie-
riay arquitectura (21%), ciencias de la salud
(12%), artes y humanidades (6,9%) y cien-
cias (5,95). El estudio también refleja que
el numero de titulaciones por rama en el
curso 2013/2014, en lo que respecta al
campo de ingenieria y arquitectura ha sido

de 687 grados, y 693 masteres, lo que
supone un total de 1.380 titulos.

Dentro del apartado de las titulaciones
mejor posicionadas, en el cuarto afno des-
pués de la finalizacion de los estudios, y en
lo que respecta al ambito de la ingenieria del
ambito Industrial, se encuentran las titulacio-
nes de ingeniero en automatica y electrénica
industrial (270 egresados), que ha pasado
del 65,2% en marzo de 2011, al 82,6% en
marzo de 2014; ingeniero en electronica (143
egresados), pasando del 70,6% al 82,5%;
e ingeniero técnico industrial especialidad
textil (16 egresados), del 50% al 81,3%.

Dominio de otros idiomas

Dominar otras lenguas distintas a la
materna es un requisito que cada vez mas
exigen las empresas a sus empleados. En
un mundo globalizado, donde las compa-
filas apuestan por la exportacion y la inter-
nacionalizacion de sus negocios, contar
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con el manejo de diferentes lenguas es un
punto a favor del candidato.

Segun el V Informe Adecco Professional
sobre Carreras con més salidas profesiona-
les dentro de la oferta de empleo para titula-
dos, ese requerimiento es cada vez mayor:
el 32,4% de las ofertas para licenciados, y el
29,6% de las que se dirigen a diplomados
exigen el dominio de al menos un idioma. Por
titulaciones, las que mas exigen el conoci-
miento de idiomas a sus aspirantes son las
ingenierias y las titulaciones cientifico-sani-
tarias. Asi, los tres primeros puestos de este
ranking los encabezan: ingenieria en organi-
zacion industrial (39,6% de las ofertas), inge-
nieria de telecomunicaciones (39,4%) e
ingenieria del ambito industrial (38%).

Tras ellas se encuentra ADE, que exige
el conocimiento de idiomas en el 37,3% de
los casos, ingenieria técnica de telecomu-
nicaciones (34,6%), economia (33,8%) e
ingenieria técnica industrial (33,3%).

El inglés sigue siendo el idioma dominante
en el mercado laboral, pues es demandado
en mas del 90% de las ofertas de empleo
que requieren el conocimiento de lenguas
extranjeras (alcanza a casi el 95% de las ofer-
tas para titulados superiores). Las titulacio-
nes que mas ofertas con conocimientos de
inglés aglutinan son ingenieria en automatica
y electronica (93,8%), ingenieria técnica infor-
matica (93,6%) y administracion y direccion
de empresas (93,6%). En segundo lugar, el
aleman ha igualado su posicion con respecto
alalengua francesa —hasta ahora la segunda
mas requerida en las ofertas de empleo con
idiomas—y se reparten cada una el 8% de
estas ofertas de empleo.

Es mas, en numerosas carreras prima
el conocimiento de aleman por encima del
francés, como es el caso de ingenieria en
organizacion industrial, economia, medi-
cina, derecho, investigacién y técnicas de
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mercado, ingenieria en automatica y elec-
tronica, ciencias empresariales, farmacia
y relaciones laborales, entre otras.

Espanoles en el extranjero

Las consultoras de recursos humanos
Adecco e Infoempleo presentaron en julio
de 2014 el informe Oferta de empleo para
el extranjero y la movilidad internacional
en el que se constataba que, un afio mas,
el continente europeo sigue siendo el prin-

cipal destino laboral para los espafioles
que emigran; al menos, es el que mas
mano de obra espafiola demanda, acapa-
rando las primeras posiciones del ranking.
La primera conclusion de este estudio es
la valoracién positiva que se tiene fuera de
nuestras fronteras de los mandos y perfi-
les cualificados espanoles, pues el 55,5%
de la oferta para el extranjero publicada en
Espafia demanda directivos y mandos
(19,2% y 36,2%, respectivamente), lo que

Industria y energia suman la mitad del
negocio de las empresas de ingenieria

Dentro del sector empresarial de la ingenie-
ria en Espafia, la rama a la que mas frecuen-
temente se orientan las empresas espafiolas
es la ingenieria civil (70%), seguida de edi-
ficacion y urbanismo (52%), medio ambiente
(50%), industria y energia (40%) y, por ultimo,
servicios tecnologicos (28%), teniendo en
cuenta que una empresa puede desarrollar
su actividad en mas de un sector, en cuyo
caso aparece contabilizada mas de una vez.
Esta distribucién no se corresponde, sin
embargo, con los volumenes de negocio
generados, ya que es la actividad de indus-
tria y energia la que lidera ese ranking con
el 49,5% del total, seguida de la ingenieria
civil (23,8%), los servicios tecnologicos
(11,79%), el medio ambiente (8,5%), y la edi-
ficacion y el urbanismo (6,5%).

Dentro del subsector de edificacion y
urbanismo, el project management espanol
centra su experiencia en edificacion y urba-
nismo, distribuyéndose en oficinas y sedes
corporativas (16,9%), hospitales y residen-
cias (14,4%), centros comerciales y gran-
des superficies (13,3%), edificacion
residencial (12,8%), edificacién publica
(12,8%), industria (12,3%), seguin el informe
Espana: sector de Ingenieria y consultoria,
en el que han colaborado ICEX, AEDIP, Tec-
niberia y WorldWideEngineering.

Internacionalizaciéon

Por otra parte, la ingenieria es uno de los
sectores mas activos en materia de interna-
cionalizacion (elevado numero de referen-
cias y casos de éxito a nivel internacional,
progresiva incorporacion de recursos espe-
cializados, relevante red internacional de filia-
les o delegaciones, progresiva apertura de
nuevos mercados, etc.). La imagen del sec-
tor a nivel internacional ha ido mejorando
progresivamente de manera notable, en parte
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por factores propios (excelencia técnica,
buena relacion calidad-precio, cualidades
humanas, etc.) y en parte por factores aje-
nos (liderazgo espariol en determinados sec-
tores conexos al mundo de la ingenieria:
transporte, alta velocidad ferroviaria, ener-
gias renovables, desalinizacion de agua de
mar, etc.). También destacan entre las forta-
lezas del sector su acreditada capacidad
para desarrollar trabajos con una elevada
calidad técnica, su potencial para poder ofre-
cer servicios especializados y personaliza-
dos o la satisfactoria relacion calidad-precio
a nivel nacional e internacional.

Segun datos de Tecniberia para el citado
informe, la actividad que mas ingresos ha
generado en el exterior a las empresas de
ingenieria espafiolas ha sido, con diferencia,
la de industria y energia, que ha supuesto
mas de las tres cuartas partes del total (el
76,2%) provenientes, en su casi totalidad
(el 97,6%), del sector privado. Le sigue, en
volumen, el area de medio ambiente con el
10,8%, con un claro origen en el ambito pri-
vado (95,5%), y la ingenieria civil con el 9,3%,
aunque en este caso destaca la provenien-
cia publica de los ingresos con mas de las
dos terceras partes del total (68,3%). Por
ultimo, con presencias ya menores, se
encuentran edificacion y urbanismo (el 3,5%)
con un claro predominio del mercado publico
(86,2%) y los servicios tecnolédgicos que
con el 0,21%, provenientes en su mayoria
(62,8%) del ambito privado, cerrarian el total.

En definitiva, el peso de la industria es
fundamental en el desarrollo de las capaci-
dades, en la innovacién, en el disefio, en el
desarrollo de nuevos productos y en las
exportaciones de un pais. La reindustrializa-
cién de nuestra economia depende de que
todas las partes implicadas en el sector
industrial unan sus esfuerzos.

supone dos puntos porcentuales mas con
respecto al anterior ejercicio.

Alemania sigue en cabeza por segundo
afio consecutivo, con el 19% de la oferta
(un afo antes representaba el 16,9%),
seguida a distancia por el Reino Unido
(10,2%), que aumenta 1,1 puntos porcen-
tuales, y pasa de ser la tercera a ser la
segunda, y Francia, que con el 9,4% de la
oferta ocupa el tercer puesto (1,2 puntos
menos). Estos tres paises concentran casi
el 40% de la oferta total de empleo gene-
rada en el extranjero. Otro pais que en los
ultimos afios esta aumentando su oferta es
Brasil (6,5%) que se situa cuarta, mientras
que Portugal pierde una posicion hasta colo-
carse quinta, con el 6,2%.

El sector industrial contintia en primera
posicién como la actividad que mas empleo
genera para el extranjero (10,8%), pero
pierde por segundo afio consecutivo apor-
tacion porcentual al conjunto, 2,1 puntos
con respecto a 2012, cuando el 12,9% de
la oferta publicada en Espafa para trabajar
fuera procedia del sector industrial.

El caso contrario lo representa el sector
de la construccion. En la demanda interna
de empleo sigue sin repuntar, pero en la
demanda externa ha pasado del 6,8% en
2011 al 9,8% en 2013 (tres puntos porcen-
tuales mas), colocandose segunda ahora,
un claro signo de la fortaleza de las empre-
sas constructoras espariolas, de su apuesta
por la internalizacion y de la diferencia entre
la situacién de este sector en Espariay en
el extranjero. Los siguientes tres sectores
también mejoran su aportacion a la oferta
de empleo para trabajar en el extranjero. Se
trata de telecomunicaciones, que representa
el 76% de las ofertas (2 puntos porcentua-
les mas), recursos energéticos, que aglu-
tina el 75% (1 punto mas) y sanidad,
también con el 7,5%, que es la actividad que
mas crece en el Ultimo afio (3,3 puntos mas).

Funciones mas demandadas

En lo que a las areas funcionales se refiere,
produccion continua en primer lugar aun-
que reduce en dos puntos su aportacion a
la oferta de empleo extranjero en 2013 (del
40,7% al actual 38,7%). Si bien su prima-
cia es absoluta, ya que genera tantas ofer-
tas como las siguientes cuatro areas
funcionales: comercial (14,3%), direccion
general (10,8%), administracion y finanzas
(7,7%) y servicios generales (6,1%).

Esta distribucion funcional se aleja de la
ténica general de la demanda interna; de
hecho, reproduce un esquema mucho mas
parecido al que se daria en el caso de un ciclo
econdmico alto, donde el motor principal de
la economia recae sobre las areas de pro-
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duccién. En concreto, los puestos mas
demandados en estas ofertas son jefe de
proyecto (9,2%), técnico de proyecto (7,9%),
gerente o director (4,8%), técnico comercial
(4,7%) y jefe de mantenimiento (3,9%).

El 86% de estas ofertas especifica una
titulacion universitaria. Como sucede en la
demanda interna (aunque en distintas pro-
porciones), las carreras mas demandadas
son ingenieria del ambito industrial (18,3%),
en general, y especificamente la titulacion
ingenieria técnica industrial en un 5,9%;
administracion y direccion de empresas
(6,13%), ingenieria en telecomunicaciones
(4,19%) y medicina (4%).

Empleo en empresas industriales
Otro dato esperanzador lo marca el empleo
generado por las empresas industriales, ya
que es de mayor calidad y mas estable que
el del resto de sectores. La retribucién media
de los empleos industriales es un 20% supe-
rior a la de otros sectores, siendo el coste
laboral medio por empleado superior a los
2.000 euros mensuales desde el afio 2008.
En cuanto a la estabilidad laboral, dos tercios
de los trabajadores industriales (67%) per-
manecen mas de seis afios en su empresa.

El perfil mas demandado en el area de
la ingenieria del ambito industrial es la de
un profesional que se encargue de asumir
funciones relacionadas con la preparacion
y presentacion de licitaciones, compagi-
nando su trabajo como ingeniero con fun-
ciones financieras. Los candidatos deben
tener titulacién en ingenieria civil, eléctrica,
mecanica o ingenieria de procesos, nivel
alto de inglés, experiencia previade 8 a 10
afos en puestos similares, capacidad de
adaptacion al cambio, flexibilidad, habilida-
des en la gestion de equipos propios y en
el trato con contratas y otros agentes, ade-
mas de una gran capacidad para la toma de
decisiones, orientacion a resultados y tole-
rancia al estrés. Su salario oscila entre
70.000 y 100.000 euros brutos anuales, en
funcién de la estancia y el proyecto.

La aportacion de la industria a la econo-
mia espafiola no se reduce a la riqueza y el
empleo generados dentro de los propios
sectores industriales. Adicionalmente, existe
una aportacion indirecta, por el efecto arras-
tre en la cadena de valor que conforman las
empresas que proveen a la industria con los
bienes y servicios necesarios para su acti-
vidad. Existe, por ultimo, una aportacion indu-
cida, asociada a la riqueza de los hogares
cuya renta depende del empleo generado
directa e indirectamente por la industria, y
al consumo de bienes y servicios produci-
dos por distintos sectores de la economia
que éstos realizan.
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La industria se resiste al adverso
ciclo econémico y concentra
la mitad del empleo cualificado
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Contribucion de la industria al PIB espariol

En julio de 2014, el Ministerio de Industria,
Energia y Turismo presento un estudio sobre
la situacién de la Industria en nuestro pais,
incluido en la denominada Agenda para el
fortalecimiento del sector industrial en
Espana. De dicho informe se desprende
que, en el afio 2009, la contribucion del sec-
tor industrial (incluida la energia) al PIB espa-
fiol descendié hasta un 14,4%, su minimo
historico. En 2013, la contribucion de la
industria al PIB fue del 15,9%, muy por
debajo del 18,8% alcanzado en 2000, y
lejos del 25% de Alemania y del 30% de
paises como Hungria o Polonia. No obs-
tante, desde 2009, la industria ha mostrado
una resistencia al adverso ciclo economico,
manteniendo e incluso mejorando ligera-
mente su peso relativo en la economia.

En 5 de los 10 paises mas competiti-
vos del mundo, el peso del PIB industrial
supera el 20%. A nivel mundial, la indus-
tria representa el 16% del PIB, el 70% del
comercio global, y origina mas de las tres
cuartas partes de la investigacion y el des-
arrollo en el ambito privado. En Espaiia, el
peso del sector se ha reducido desde el
34% del PIB en 1970 hasta rozar el 16%
actual. Pese a ello, la industria genera el

50% del empleo cualificado, aporta el 45%
de la inversion en I+D+i y exporta mas del
53% de su actividad, segun el informe Cla-
ves de la competitividad de la industria
espariola, elaborado en 2013 por Price-
waterhouseCooper.

Por sectores, el de alimentacién, bebi-
das y tabaco, con 20.697,9 millones de
euros y 361.143 empleos, es, con diferen-
cia, el que mas pesa, seguido del sector
metal (incluyendo metalurgia y productos
metalicos), con 15.068,3 millones de euros
y 314.553 empleos, industria quimica y far-
macéutica, con 11.399,4 millones y
119.981 empleos, vehiculos de motor, con
8.447,2 millones y 139.446 empleos, y
papel (incluyendo madera y corcho), con
7.844.7 millones y 168.866 empleos.

En términos absolutos, los principales
sectores exportadores fueron vehiculos de
motor (35.101,9 millones de euros), indus-
tria quimica y farmacéutica (29.159,5), ali-
mentacion, bebidas y tabaco (22.916,8),
metalurgia (15.925,0) y equipo eléctrico,
electronico y dptico (15.012,6). Otros sec-
tores con elevado potencial exportador, son
magquinaria y equipo mecanico (71,9%), y
textil, confeccion, cuero y calzado (88,5%).
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