en dar a conocer la problematica sobre
la proliferacién de grados no habilitantes
para ejercer la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial y la Guia de titulacio-
nes que el COGITI pone a disposicion
de los estudiantes en su pagina web,
para que puedan elegir sus estudios de
Ingenieria de la rama industrial con toda
la informacion y transparencia posible.

Se trata, en definitiva, de que los es-
tudiantes sean plenamente conscientes
de los estudios que van a elegir, ya que
es habitual que las universidades no
ofrezcan este tipo de informacion, lo
que genera sorpresas desagradables a
los alumnos cuando son conocedores
de que su titulacién no es habilitante
para ejercer la profesién, por lo que no
tendran capacidad legal para firmar sus
proyectos de Ingenieria, direcciones
técnicas, informes, etc.

PROFESION

José Antonio Galdon y Oliver Martin Dostert firman el convenio de colaboracion, el pasado 25 de junio, en la

sede del COGITI.

Respaldo unanime a MUPITI en su
Asamblea General 2026

La Asamblea General de MUPITI se ce-
lebré en el Salén de Actos Viera y Clavi-
jo del Hotel Escuela Santa Cruz. La cita
tuvo un valor especial, al coincidir con el
50 aniversario del Colegio de Ingenieros
Técnicos Industriales de Santa Cruz de
Tenerife, Colegio anfitrion de esta edicion.
El acto comenzo con las palabras de
bienvenida de Antonio Miguel Rodriguez
Hernandez, decano del Colegio de San-
ta Cruz de Tenerife y vicepresidente de
MUPITI, que agradecié a compromisarios
y delegados su presencia en las islas. A
continuacion, tomo la palabra el presiden-
te de MUPITI, José Carlos Pardo Garcia,
quien dio las gracias por la asistencia y
destaco la presencia de José Antonio
Galdon Ruiz, presidente del COGITI.
Precisamente, la clausura corrio a car-
go Galdén, que reafirmo su respaldo a la
Mutualidad. El presidente recordo que,
mientras los ingenieros técnicos indus-
triales disefian, crean y hacen posibles las
cosas, MUPITI cumple una funcién esen-
cial: protegerles y acompanarlos.
Reconocié que MUPITI es para él un
motivo de orgullo cuando comparte ex-
periencias con otros colegios y entidades
del ambito de la prevision: un ejemplo de
gestiéon serena, solvente y sin sobresal-
tos, que transmite confianza a quienes la
conocen de cerca. Tuvo palabras de re-
conocimiento para el equipo humano, la
Junta Directiva y las direcciones General y
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Comercial, y definié a la Mutualidad como
un referente y un ejemplo a seguir por su
historia, su solvencia y su buen hacer.

Antes de llegar a ese momento, se de-
sarrollo la reunién de la Asamblea General
con numerosas y destacadas intervencio-
nes de los responsables institucionales. El
presidente de MUPITI, José Carlos Pardo
Garcia, presentd su informe general del
ejercicio 2025, en el que subrayo la so-
lidez y la estabilidad de la Mutualidad en
un entorno marcado por la incertidumbre
geopolitica, la volatilidad de los mercados
y un contexto de tipos de interés exigente
para el sector asegurador.

El presidente puso también en valor los
avances en transformacion digital —con
una reduccion del 50 % en los tiempos de
gestion de las polizas colectivas, la incor-

—
GENERAL

Asamblea General de Mupiti 2026.

poracion de la inteligencia artificial en el
reporting y la preparacion de la plataforma
Mupiti Vida Digital—, asi como el refuerzo
de la solidez financiera y de las alianzas
institucionales.

Sobre la alternativa al RETA, el
presidente celebré que el Pleno del
Congreso de los Diputados, el pasa-
do 11 de junio, respaldara un dicta-
men que preserva a las mutualidades
como via alternativa al RETA para los
profesionales que, en el futuro, deci-
dan incorporarse a ellas. Aun asi, pi-
di6 mantener «una cautela razonable»
mientras el texto complete su reco-
rrido en el Senado y se resuelvan las
enmiendas presentadas. La Asamblea
aprobdé por mayoria todos los puntos
sometidos a votacion.

55



